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Tema: 
209 

 

Processo(s): 
IncJulgRREmbRep-0010322-
36.2024.5.03.0097 

 

Questão Submetida a Julgamento: O empregado que desempenha, em 
ambiente hospitalar, funções não relacionadas diretamente com a área da saúde, 
tem direito à percepção do adicional de insalubridade? Em que condições? 

Tese Firmada:  

Situação do Tema: Afetado. 

Assunto: Adicional de Insalubridade (13875). Atividade em ambiente hospitalar. 

Referência Legislativa: Art. 7º, XXIII, da CF; arts. 189, 190 e 192, da CLT; 
Norma Regulamentadora 15 (NR-15). 

Data da Afetação do Recurso ao Rito dos Repetitivos: 30/06/2025. 

Relator: Ministro Cláudio Mascarenhas Brandão. 

Órgão Julgador: Tribunal Pleno. 

Corre-junto: 

Classe Processual: RR (1008). 

Data do Julgamento do Tema: 

Data de Publicação do Acórdão: 

Data do Trânsito em Julgado:  

 

https://pje.tst.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0010322-36.2024.5.03.0097/3#1536d57
https://pje.tst.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0010322-36.2024.5.03.0097/3#1536d57

