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Publicado no Boletim Interno n°® 49, de 11/12/2020.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA DA SECRETARIA DE AUDITORIA

EXERCICIO 2021

Necessidades de Capacitagdo
A Resolucdo CNJ n° 309/2020, nos arts. 69 a 72, e 0 Ato SEAUD n° 317/2020, no

art. 8°, preveem a apresentacdo do Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria, ap6s a aprovacgdo do
PAA pela Presidéncia do Tribunal, o qual deve contemplar, no minimo, 40 horas de capacitacéo
para cada servidor.

Nesse sentido, estimou-se 0 minimo de 8 dias Uteis de treinamento por servidor desta
Secretaria, considerando as 7 horas diarias da jornada de trabalho, totalizando assim 56 horas de
capacitacdo para cada servidor, em atendimento ao que preconiza o art. 72 da Resolugdo CNJ n°
309/2020. Ressalta-se que esses dias serdo computados além dos dias despendidos na execucdo das
atividades do PAA 2021.

Para a elaboracdo do Plano, serdo considerados os temas ou processos auditaveis
previstos no PAA 2021 e os conhecimentos especificos necessarios para a execugdo dos trabalhos,
além do mapeamento das competéncias técnicas e gerenciais da SEAUD realizado pela
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas/SEGPES.

Diante dessas informacdes, apresenta-se, na tabela abaixo, a necessidade de
capacitacdo dos servidores da SEAUD para a execucdo do PAA 2021.

Tabela 4 — Conhecimentos especificos e necessidade de capacitagdo para a execugdo dos trabalhos de auditoria de 2021.

Ne Processo Auditavel Conhecimentos Especificos Necessidade de Capacitagéo
Lei Complementar 101/2000 — LRF; Lei 12.527/2011 - Lei -
de Acesso & Informagdao; Lei 8.112/1990 e legislagdo
1 Transparéncia da Prestagdo de correlata; Lei 8.666/1993 e legislacdo correlata; Lei
Contas de Forma Continua. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais;
Instrucdo Normativa TCU 84/2020; e Decisdes Normativas
do TCU.
Lei Complementar 101/2000; Lei 4320/1964; Instrucéo Contabilidade Piblica— NBCASP e
Normativa TCU 84/2020; Administracdo Financeira e MCASP;
Orcamentaria; Normas Brasileiras de Contabilidade Siafi — Operacional, Web e Tesouro
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP; Manual de Gerencial;
2 | Prestacio de Contas Anual Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP, 82 Elaboracéo dos papéis de trabalho
' Edicéo; Siafi Operacional, Web e Tesouro Gerencial; curso da fase do planejamento e analise
prético de elaboracéo dos papéis de trabalho da fase do das contas e demonstrativos
planejamento e de andlise das contas e demonstrativos contabeis;
contabeis do Setor Publico. Administracdo Financeira e
Orgamentaria.
3 | Gestdo da Funpresp-Jud Lei complementar 109/2001; Lei 12.618/2012; Portaria -
) MPS PREVIC 559/2013; e Resolugdo STF 496/2012.
Contabilizagdo dos Recursos Normas Brasileiras de Contabilidade; Resolugdo CFC -
4 | Proprios do Programa de 1.374/2011; e Ato do Conselho Deliberativo do TST-Saude
Assisténcia a Saude - TST-Salde. 12/2009.
. ~ Lei 8.112/1990; Lei 10.887/2004 - PSS; Lei 9.250/1995 — -
5 | Consignagdes na Folha de IRPF; Instrucdo Normativa RFB 1.500/2014; e Ato TST
Pagamento do TST. 363/2009
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Ne Processo Auditéavel Conhecimentos Especificos Necessidade de Capacitagéo
Variagdes no Subsidio, Lei 8.112/1990; Lei 11.416/2006; Lei 13.317/2016; Lei -
6 Vencimento, GAJ, Provento e 13.752/2018; e Portaria ME 914/2020.
Pensdo na Folha de Pagamento do
TST.
7 Concessao e Pagamento de Férias Lei 8.112/1990; e Ato 590/2013. -
na Folha de Pagamento do TST.
Regras constitucionais e legais relativas a aposentadoria e | 0 Direito Previdenciério;
8 Atos de Pessoal Sujeitos a Registro | pensdo; Lei 8.112/90; Legislagdo sobre vantagens | o Atualizacdo em Legislagdo e Pratica
no TCU. remuneratérias de magistrados e servidores; e Direito de Pessoal.
Previdenciério.
. Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF); Siafi gerencial e | o Contabilidade Publica— MDF e
Acompanhamento do Relatério de | peracional; e contabilidade aplicada ao setor pablico. MCASP;
9 | Gestdo Fiscal, estabelecido na Lei o Siafi — Operacional, Web e Tesouro
Complementar n® 101/2000. Gerencial.
10 Diligéncias do Tribunal de Contas Legislacdo de Pessoal; Lei 8.666/93; e Ferramentas| Sistema BO
da Unido. informatizadas para emisséo de relatorios.
Manual do SIAFI - Macrofun¢do 020330 — Depreciagdo, | 0 Contabilidade Piblica— NBCASP e
~ Lo Amortizacdo e Exaustdo dos Bens para a Administragéo MCASP;
11 Szisrti?r?é?]?z ?gr}ﬁsl_lr]tangwels do Direta da Unido, suas Autarquias e Fundacdes; Manual de | o Siafi — Operacional, Web e Tesouro
' Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP); NBC Gerencial.
TSP 08 — Ativo Intangivel.
. - Resolugdo CNJ 230/2016; Acoérddo 2430/2016-Plenério -
12 | Politica de Acessibilidade. TCU: e Ato GDGSET.GP 550/2011.
13 | Plano Anual de Contratacdes. Resolugdo CNJ n° 347/2020 e Ato TST.GP n° 390/2020. -
Alteragdes dos Contratos de Mo Lei 8.666/933At0 TST.GP n"_ _390/2020; _SUmuIa n°_331 do | o Contabilidade Piblica— NBCASP e
14 de Obra Residente TST; Conceitos de Contabilidade Publica; e Edicdo de MCASP.
) planilhas no Excel.
Pagamentos de Aquisicdes e Lei 8.666/93; Ato TST.GP 390/2020; IN SRF 1.234/2012; e | o Contabilidade Pblica— NBCASP e
15 c Conceitos de Contabilidade Publica. MCASP.
ontratos.
Contingenciamento de Recursos Resolugdo CNJ 169/2013 e suas alteragdes; Ato TST.GP -
16 | dos Contratos de Mo de Obra 390/2020; e Formulacéo e edicéo de Planilhas Excel.
Residente.
Gestéo de Continuidade de Plano de Gestdo de Riscos da Secretaria do TST; Cobit | 0o Curso de Segurancga da Informagao
17 | Negdcio de Tecnologia de 2019; NBR I1SO 22313; e NBR ISO/IEC 27002. - 1SS0 27001.
Informag8o e Comunicagdo — TIC.
Planejamento Estratégico de ?gsglggﬁo CEJ 2117 2'015d; R_ﬁgc_:_lugéo Admiantrsti\;%IE)ST .
- M ano Estratégico do para o periodo de a
18 gi%‘ﬁ:ﬁg;z;f_'”;‘l’éma@ao ¢ 2020); PETIC TST 2015-2020; Seminarios do Gartner e
) Cobit 2019.
Aquisicdes e Contratagdes de Resolugdo CNJ 182/2013; Ato TST.GP 116/2019; e IN ME
19 | Solugbes de Tecnologia de 01/2019.
Informag&o e Comunicagéo — TIC.
Legislacdo de pessoal; Normas sobre governanca e sistema | Serd identificada de acordo com o
20 Consultoria Demandada pela de controle interno; Lei 8666/93; Legislagdo aplicada a Tl; | trabalho de consultoria demandado.
Administragdo do TST. Legislacdo aplicada a gestdo patrimonial; e Normas sobre
governanga e sistema de controle interno.

Destaca-se que, regularmente, o TST oferece aos seus servidores agOes e cursos de
capacitacdo que contemplam atualizacdo em direito constitucional, direito administrativo, lingua
portuguesa, redagdo e ferramentas de informética, que acabam por compor a capacitacdo dos
servidores da SEAUD.

Ainda, diante da limitacdo dos gastos publicos de que trata a Emenda Constitucional
n°® 95, de 15/12/2016, o TST tem buscado solucBes para manter o desenvolvimento de seus
servidores, tais como parcerias com outros 6rgdos para realizacdo de cursos a baixo custo ou sem
onus. Ademais, 0 CNJ e o TCU, este por meio do seu Instituto Serzedello Corréa, tém oferecido
acOes de capacitacdo direcionadas aos servidores da area de auditoria interna, sem 6nus para 0
Tribunal.

Ressalta-se que a necessidade de capacitagdo identificada é considerada prioritaria
para o desempenho das atribuices dos servidores da SEAUD e visam o desenvolvimento das areas
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de auditoria interna em alinhamento com as boas préaticas atualmente adotadas e a integracao entre
0s Orgdos.

Ademais, devido ao ingresso de novos servidores nesta Secretaria e a atualizacao
frequente de normas, € necessario manter cursos para formacao bésica de auditores, conforme art.
69, 8§ 2° da Resolugdo CNJ 309/2020. Sdo cursos de Auditoria Governamental; Normas
Internacionais de Auditoria; Auditoria Baseada em Risco; Governanca Publica; Gestdo de Riscos.
Da mesma forma, a participacdo de auditores em férum de debates, a exemplo do Forum de Boas
Préticas de Auditoria e Controle Interno do Poder Judiciario, do Férum Nacional de Controle
promovido pelo TCU ou do Congresso Brasileiro de Governanca, Controle Publico e Gestdo de
Riscos nas Aquisi¢cdes, ampliam a visdo estratégica e internalizam boas préticas existentes em
outros orgdos da Administracao Pablica.

Outras formacgfes possuem particularidades especificas. No tocante a auditoria de
TIC, ha necessidade de capacitacdo em Auditoria de Tecnologia da Informacédo, ITIL, PMBOK,
COBIT, assim como participacdo em conferéncias de apresentacdo de boas praticas e abordagem de
temas relevantes para a estratégia de TIC do TST, como o Gartner IT Infrastructure, Operations and
Cloud Strategies Conference; Gartner Data & Analytics Summit; e Gartner Symposium ITXPO.
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