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Capacitacao necessaria para execugao do PAA.

A Resolucdo CNJ n° 309/2020, nos arts. 69 a 72, e o Ato SEAUD n° 317/2020, no
art. 8° preveem a apresentacdo do Plano Anual de Capacitagao de Auditoria, apds a
aprovacado do PAA pela Presidéncia do Tribunal. Ademais, conforme alteracéo introduzida
pelo art. 3° da Resolugdo CNJ n° 422/2021, é recomendavel que esse plano contemple, no
minimo, 40 horas de capacitacdo para cada servidor lotado na unidade, observada a
disponibilidade orgcamentaria do érgéo.

Nesse sentido, estimou-se o minimo de 8 dias uteis de treinamento por servidor
desta Secretaria, considerando as 7 horas diarias da jornada de trabalho, totalizando assim
56 horas de capacitagao para cada servidor, em atendimento ao que recomenda o art. 72 da
Resolucdo CNJ n° 309/2020.

Para o levantamento da necessidade de capacitacao foram considerados os temas
ou processos auditaveis previstos no PAA 2023 e os conhecimentos especificos
necessarios para a execucao dos trabalhos de auditoria. Diante dessas informacgdes,
apresenta-se, na tabela abaixo, a necessidade de capacitacdo dos servidores da SEAUD
para a execugao do PAA 2023.

Tabela 1 — Conhecimentos especificos e necessidade de capacitagdo para a execucido dos trabalhos de
auditoria de 2023.

Necessidade

N° Tema ou Area Auditavel Conhecimentos Especificos o
de Capacitacao

Capacitagao
Prioritaria
em 2023

LC n°® 101/2000 — LRF; Lei n° 12.527/2011
- Lei de Acesso a Informacao; Lei n°

a - 8.112/1990 e legislacéo correlata; Lei n°
Transparéncia da Prestagao 8.666/1993, Lei n° 14.133/2021 e
1 de Contas de Forma leqai e ’ R

Continua eglslagao correlata: Lein 13.709/2018'-

Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais;
Instrugdo Normativa TCU n° 84/2020; e
Decisdes Normativas do TCU.

LC n°® 101/2000; Lei n° 4320/1964;
Instrugdo Normativa TCU n° 84/2020;
Administragcao Financeira e Orgamentaria;
Normas Brasileiras de Contabilidade

Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP; Contabilidade
5 Prestacéo de Contas Anual Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publica —
Publico - MCASP; Siafi Operacional, Web NBCASP e
e Tesouro Gerencial; curso pratico de MCASP
elaboragdo dos papéis de trabalho da fase
do planejamento e de analise das contas e
demonstrativos contabeis do Setor Publico;
e Excel Avancgado.

Sim

LC n°® 101/2000; Lei n® 4320/1964;
Instru¢do Normativa TCU n° 84/2020;
Administragdo Financeira e Orgamentaria;
Normas Brasileiras de Contabilidade
B Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP; Tesouro .
3 | Prestagéo de Contas Anual | Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Gerencial Sim
Publico - MCASP; Siafi Operacional, Web
e Tesouro Gerencial; curso pratico de
elaboragdo dos papéis de trabalho da fase
do planejamento e de analise das contas e
demonstrativos contabeis do Setor Publico;
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NO

Tema ou Area Auditavel

Conhecimentos Especificos

Necessidade
de Capacitagao

Capacitagao
Prioritaria
em 2023

e Excel Avancgado.

Prestacdo de Contas Anual

LC n° 101/2000; Lei n° 4320/1964;
Instru¢do Normativa TCU n° 84/2020;
Administragéo Financeira e Orgamentaria;
Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP;
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - MCASP; Siafi Operacional, Web
e Tesouro Gerencial; curso pratico de
elaboragdo dos papéis de trabalho da fase
do planejamento e de analise das contas e
demonstrativos contabeis do Setor Publico;
e Excel Avangado.

Siafi —
Operacional e
Web

Prestagéo de Contas Anual

LC n° 101/2000; Lei n° 4320/1964;
Instrugao Normativa TCU n° 84/2020;
Administracao Financeira e Orgamentaria;
Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP;
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - MCASP; Siafi Operacional, Web
e Tesouro Gerencial; curso pratico de
elaboragéo dos papéis de trabalho da fase
do planejamento e de analise das contas e
demonstrativos contabeis do Setor Publico;
e Excel Avangado.

Auditoria nas
Contas Anuais

Governanga Institucional

Governanga Publica; Lideranga;
Estratégia; Controle; Governanga no
aspecto operacional - Gestao de Pessoas,
Gestéo de Tecnologia da Informacéo,
Gestao de Contratagdes, Gestao
Orgamentaria.

Atualizagdo em
Tecnologia da
Informagéao

Sim

Governanga Institucional

Governanga Publica; Lideranga;
Estratégia; Controle; Governanga no
aspecto operacional - Gestao de Pessoas,
Gestéo de Tecnologia da Informagao,
Gestao de Contratagbes, Gestédo
Orgamentaria.

Férum
Permanente de
Auditoria do
Poder Judiciario

Gestao da Funpresp-Jud

LC n° 109/2001; Lei n° 12.618/2012;
Portaria MPS PREVIC n° 559/2013; e
Resolugdo STF n°® 496/2012.

Contabilizagédo dos
Recursos Préprios do
Programa de Assisténcia a

Normas Brasileiras de Contabilidade;
Resolugdo CFC n° 1.374/2011; e Ato do
Conselho Deliberativo do TST-Saude n°

12/2009.

10

Variagdes no Subsidio,
Vencimento, GAJ, Provento
e Pensao na Folha de
Pagamento do TST

Lei n® 8.112/1990; Lei n° 11.416/2006; Lei
n° 13.317/2016; Lei n° 13.752/2018;
legislacdes correlatas ao pagamento de
pessoal; ferramentas informatizadas de
auditoria; Excel; Sistema SIGEP, mdédulo
Folha Web.

11

Folha de Pagamento —
Percepgéo de Rubricas em
Virtude de Decis&o Judicial

Lei n°® 8.112/1990; Lei n° 11.416/2006; Lei
n°® 13.317/2016; Lei n° 13.752/2018;
legislagdes correlatas ao pagamento de
pessoal; ferramentas informatizadas de
auditoria; Excel; Sistema SIGEP, moédulo
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Necessidade

Capacitagao

N° Tema ou Area Auditavel Conhecimentos Especificos o Prioritaria
de Capacitagao
em 2023
Folha Web; Direito Processual Civil.
Regras constitucionais e legais relativas a
Atos de Pessoal Sujeitos a aposentadprla © pensao; Lei n® 8.112/90; Direito =
12 . Legislagéo sobre vantagens - L Nao
Registro no TCU o . Previdenciario
remuneratorias de magistrados e
servidores; e Direito Previdenciério.
Regras constitucionais e legais relativas a Atualizacso em
- aposentadoria e pensao; Lei n° 8.112/90; Izaga
Atos de Pessoal Sujeitos a . = Legislacéo e .
13 . Legislacéo sobre vantagens o Sim
Registro no TCU e . Pratica de
remuneratérias de magistrados e
: . o ; e Pessoal
servidores; e Direito Previdenciario.
Acompanhamento do LC n° 101/2000 (LRF); Siafi gerencial e Contabilidade
Relatério de Gestao Fiscal, . - o . B .
14 . o operacional; e contabilidade aplicada ao Publica — MDF e Sim
estabelecido na LC n setor publico MCASP
101/2000 publico.
Acompanhamento do LC n° 101/2000 (LRF); Siafi gerencial e
Relatorio de Gestéao Fiscal, . - ot : Tesouro .
15 . o operacional; e contabilidade aplicada ao . Sim
estabelecido na LC n setor publico Gerencial
101/2000 pUBICO.
Acompanhamento do LC n° 101/2000 (LRF); Siafi gerencial e Siafi -
Relatério de Gestéao Fiscal, . - i : : ~
16 . o operacional; e contabilidade aplicada ao Operacional e Néo
estabelecido na LC n setor publico Web
101/2000 pUBICO.
A . Legislacédo de Pessoal; Lei n° 8.666/93; Lei Atual!zagaNO em
Diligéncias do Tribunal de . . Legislagéo e .
17 n n° 14.133/2021; e Ferramentas " Sim
Contas da Unido . . o - Pratica de
informatizadas para emisséao de relatorios.
Pessoal
18 Plano de Transformagao Resolugdo CNJ n° 370; e Plano de Gestao de Tl no N0
Digital Transformacgao Digital do TST. Poder Judiciario
19 | Gestao de Servigos de TIC ITIL4 ITIL 4 Sim
20 | Fxecugdoda Estrategiade Cobit 2019; e Gestao de Riscos. Cobit 2019 No
91 | Execugao daEstratégia de Cobit 2019: ¢ Gestéo de Riscos. Gestéo de Sim
TIC Riscos
} o Nova Lei de
29 Gestao de Bens Resolugaci CNJ n™ 347/2020 e 400/2021; Licitacbes e Sim
Permanentes Lei n® 14.133/2021; Ato TST n° Contratacées
390/2020; e Ato TST n° 248/2020. Publicas
; o N_oya Lei de
23 | Plano Anual de Capacitagéo Resolugaci CNJ n™" 347/2020 e 400/2021; Licitacdes e Sim
em Contratagbes Lein® 14.133/2021; Ato TST n° Contratagdes
390/2020; e Ato TST n° 248/2020. Publicas
» o Resolugéo CNJ n® 351/2020 e suas
Politica contra Asseédio e alteragdes; Resolugdo CNJ n° 230/2016;
Discriminagéo (Agao Lei n° 8.112/1990; Lei n° 8.429/1992, 5 5
24 - ) - Nao Nao
Coordenada de Auditoria atualizada pela Lei n°® 14230/2021;
CNJ) Acérdao TCU n° 456/2022-Plenario; e
legislacdes correlatas.
Consultoria demandada
pela Administragao do TST
25 A definir oportunamente. Nao Nao

(Os temas das atividades
ainda serao definidos pelo
CNJ e pela Administracédo
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A Necessidade CEEEBIEED
N° Tema ou Area Auditavel Conhecimentos Especificos o Prioritaria
de Capacitagao
em 2023
do Tribunal).
Desenvolvimento da o . .
26 Capacidade de Auditoria Normas de Auditoria; Modelo IA-CM. Nao Nao
Interna da SEAUD

Destaca-se que, regularmente, o TST oferece aos seus servidores agdes € cursos
de capacitacdo que contemplam atualizacdo em direito constitucional, direito
administrativo, lingua portuguesa, redacao e ferramentas de informatica, que acabam por
compor a capacitagao dos servidores da SEAUD.

Ainda, diante da limitacdo dos gastos publicos de que trata a Emenda
Constitucional n°® 95, de 15/12/2016, o TST tem buscado solugdes para manter o
desenvolvimento de seus servidores, tais como parcerias com outros Orgaos para
realizacdo de cursos a baixo custo ou sem 6nus. Ademais, o CNJ e o TCU tém oferecido
acdes de capacitacao direcionadas aos servidores da area de auditoria interna, sem 6nus
para o Tribunal.

Ressalta-se que a necessidade de capacitacido identificada é considerada
essencial para o desempenho das atribuicbes dos servidores da SEAUD e visam o
desenvolvimento das areas de auditoria interna em alinhamento com as boas praticas
atualmente adotadas e a integragao entre os 6rgaos. Da mesma forma, a participacao de
auditores em férum de debates, a exemplo do Férum Permanente de Auditoria do Poder
Judiciario, do Férum Nacional de Controle promovido pelo TCU ou do Congresso Brasileiro
de Governancga, Controle Publico e Gestao de Riscos nas Aquisicdes, ampliam a visao
estratégica e internalizam boas praticas existentes em outros 6rgdos da Administragédo
Publica.

Ademais, devido ao ingresso de novos servidores nesta Secretaria e a atualizagao
frequente de normas, € necessario manter cursos para formagao basica de auditores,
conforme art. 69, § 2°, da Resolugdgo CNJ n° 309/2020. Sao cursos de Auditoria
Governamental; Normas Internacionais de Auditoria; Auditoria Baseada em Risco;
Governanca Publica; Gestao de Riscos.

Outras formagdes possuem particularidades especificas. No tocante a auditoria
de TIC, ha necessidade de capacitagdo em Auditoria de Tecnologia da Informagéo e de
participacao em conferéncias sobre boas praticas e temas relevantes para a estratégia de
TIC do TST, como o Gartner IT Infrastructure, Operations and Cloud Strategies
Conference; Gartner Data & Analytics Summit; e Gartner Symposium ITXPO.




