CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO
ASSESSORIA JURIDICA, PROCESSUAL E DE APOIO AS SESSOES

RESOLUGCAO CSJT N° 112, DE 31 DE AGOSTO DE 2012.
*(Republicada em cumprimento ao art. 2° da Resolucao CS|T n°® 294, de 21.5.2021)

Regulamenta os procedimentos para a
concessao de ajuda de custo a
magistrados e servidores da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus.

O CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO, em sessao
ordinaria realizada em 31 de agosto de 2012, sob a presidéncia do Ex.mo Ministro
Conselheiro Joao Oreste Dalazen, presentes os Exmos. Ministros Conselheiros Maria
Cristina Irigoyen Peduzzi, Antonio José de Barros Levenhagen, Emmanoel Pereira, Lelio
Bentes Corréa e Aloysio Corréa da Veiga, os Exmos. Desembargadores Conselheiros
Marcio Vasques Thibau de Almeida, José Maria Quadros de Alencar, Claudia Cardoso de
Souza e André Genn de Assuncao Barros, o Exmo. Subprocurador-Geral do Trabalho Dr.
Edson Braz da Silva e o Exmo. Presidente da ANAMATRA, Juiz Renato Henry
Sant’Anna.

Considerando que compete ao Conselho Superior da Justica do Trabalho
expedir normas gerais de procedimento relacionadas a gestao de pessoas no ambito da
Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, conforme o disposto no art. 12, inc. 1I,
de seu Regimento Interno;

Considerando as disposi¢oes contidas no art. 65, inc. I, da Lei
Complementar n°® 35, de 14 de marco de 1979, e nos arts. 53 a 57 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

Considerando o disposto nos arts. 6° do Ato Conjunto. TST.CS]T.GP n°® 20,
de 6 de setembro de 2007, e 11 do anexo IV da Portaria Conjunta n® 3, de 31 de maio de
2007, que disciplinam a aplica¢ao do instituto da remogao previsto no art. 20 da Lei n°
11.416, de 15 de dezembro de 2006;

Considerando as decisoes proferidas pelo e. Conselho Nacional de Justica
nos autos dos Pedidos de Providéncias n.os 2007.10.00.000780-9, 2007.10.00.001182-5 e
2008.10.00.001323-1, e nas Consultas nos 2009.10.00.001426-4 e 2009.10.00.005708-1; e

Considerando o constante no Processo CSJT-AN-49981-27.2010.5.90.0000,

RESOLVE:



Art. 1° A concessao de ajuda de custo a magistrados e servidores, no ambito
da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, observara o disposto nesta Resolugao.

Art. 2° A ajuda de custo destina-se a compensar despesas com instalagao de
magistrados e servidores da Justica do Trabalho que, no interesse da Administragao,
passem a ter exercicio em outra localidade, com mudanca de domicilio em carater
permanente.

§ 1° Também serdao objeto de indenizagao as despesas de transporte pessoal
do magistrado ou servidor e de seus dependentes, além do transporte de mobiliario,
bagagem e automovel, na forma estabelecida nesta Resolug¢ao.

§ 2° O servidor fara jus a ajuda de custo, quando a mudanca da sede ocorrer
em virtude de:

I — remocio de oficio;
1T — redistribuicao;
IIT — nomeagao para cargo em comissao; e

IV — designacio para o exercicio de fun¢ao comissionada.

§ 3° Sera devida ajuda de custo aquele que, nio possuindo vinculo com a
Administracao Publica, for nomeado para o exercicio de cargo em comissao, calculada
sobre a remuneracao do respectivo CJ, desde que haja mudanca de domicilio.

§ 4° E vedado o duplo pagamento de ajuda de custo, a qualquer tempo, ao
conjuge ou ao companheiro que vier a ter exercicio em 6rgao ou entidade da administragao
publica na mesma sede para a qual foi deslocado o magistrado ou o servidor.

Art. 3° Para fins do disposto no art. 2° desta Resolugdo caracterizam o
interesse da Administracio os deslocamentos em carater permanente do magistrado em
virtude de remog¢ao, no mesmo quadro ou entre tribunais do trabalho, ou promogio,
quando implicarem mudanca de domicilio.

§ 1° Nao sera concedida ajuda de custo ao magistrado que solicitar nova
remog¢do ou permuta em periodo inferior a vinte e quatro meses contados do ultimo
deslocamento.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se, para os juizes titulares, as promogdes
e remogoes realizadas apos 4/12/2007, data da decisio proferida pelo Conselho Nacional
de Justica nos autos dos Pedidos de Providéncias nos 2007.10.00.000780-9 e
2007.10.00.001182-5 e, pata os juizes substitutos, a partir de 24/8/2009, data da publicacio
do acordio proferido por aquele Conselho nos autos da Consulta n® 2009.10.00.001426-4.

Art. 4° A ajuda de custo sera paga pelo 6rgao para o qual o magistrado ou
servidor se deslocar.

Art. 5° O valor da ajuda de custo sera calculado com base na remuneragao
bruta percebida pelo magistrado ou servidor no més em que ocorrer o deslocamento para a
nova sede e nao podera exceder a importancia relativa a trés meses de remuneragao.

§ 1° A ajuda de custo correspondera a uma remuneragao, caso o magistrado
ou servidor possua até um dependente; a duas remuneracdes, caso possua dois



dependentes; ou a trés remuneragoes, se possuir trés ou mais dependentes.

§ 2° Nas hipéteses de nomeagao para cargo em comissio ou de designagao
para funcio comissionada, o valor da ajuda de custo sera calculado considerando a
remuneragao resultante da nomeagao ou da designagao.

Art. 6° Para os fins desta Resolucao entende-se como dependente do
magistrado ou servidor:

I - o conjuge ou o companheiro, desde que comprovada uniao estavel como
entidade familiar;

IT - os filhos e os enteados, bem assim o menor de vinte e um anos que,
mediante autorizac¢ao judicial, viva sob sua guarda e sustento; e

III - os pais, desde que, comprovadamente, vivam as suas expensas.

§ 1° Os dependentes relacionados no inciso II perderio essa condigdao
quando atingirem vinte e um anos, exceto nos casos de:

a) invalidez comprovada por junta médica oficial; ou

b) estudante de nivel superior menor de vinte e quatro anos que nao exerca
atividade remunerada.

§ 2° Os dependentes de que trata este artigo deverdo estar registrados nos
assentamentos funcionais do magistrado ou servidor.

Art. 7° O transporte pessoal dar-se-a pelo fornecimento de passagens aéreas
ou terrestres ao magistrado ou servidor e a seus dependentes ou pelo ressarcimento do
valor correspondente, desde que comprovada a utilizagao.

§ 1° A passagem recebida para o deslocamento do dependente devera ser
restituida, na hipétese de nao utilizacdo no prazo de seis meses, a contar do deslocamento
do magistrado ou servidor.

§ 2° Quando o magistrado ou servidor utilizar meio proprio de locomogao,
entendendo-se como tal o veiculo automotor particular utilizado a sua conta e risco, podera
haver ressarcimento das despesas com combustivel, no valor correspondente ao resultado
da multiplicagao do valor padronizado de ressarcimento de despesas com transporte, pela
distancia rodoviaria correspondente ao trecho percorrido, observando-se que:

a) o valor padronizado de ressarcimento de transporte serd obtido a partir
do resultado da divisio do pre¢o do litro do combustivel pelo consumo de 10 (dez)
quilometros rodados por litro, independentemente do tipo de veiculo utilizado.

b) o preco do litro do combustivel sera o pre¢o médio da gasolina comum
apurado na unidade da federacao em que estiver sediado o Tribunal Regional do Trabalho

responsavel pelo ressarcimento, com base nos valores informados pela Agéncia Nacional
de Petréleo -ANP.

c) a distancia entre os municipios sera definida com base em informagdes
prestadas por 6rgaos oficiais, tais como o Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transporte -DNIT e o Departamento de Estradas de Rodagem - DER.

d) para o ressarcimento das despesas com transporte sera utilizado o valor
padronizado referente a data do deslocamento, ficando o crédito limitado ao gasto
efetivamente demonstrado pelo beneficiario.

e) havendo pedagios e/ou outras tarifas no trajeto, esses também serao



passiveis de ressarcimento, mediante requerimento do interessado, o qual devera ser
acompanhado dos comprovantes de pagamento.

f) Niao serdo aceitas solicitagdes de ressarcimento de despesas
extraordinarias decorrentes de sinistros ocorridos durante o deslocamento, tais como panes
mecanicas, perfuracao de pneumaticos e colisoes.

Art. 8° As despesas decorrentes de transporte de mobiliario, bagagem e
automovel serdo objeto de ressarcimento ou, se diretamente custeadas pela Administracao,
estardo sujeitas as normas gerais da despesa, inclusive procedimento de licitacao, quando
ausentes os requisitos para a sua dispensa ou inexigibilidade.

§ 1° Na hipétese de as despesas serem custeadas diretamente pelo
interessado, o ressarcimento ficara condicionado a apresentagao da nota fiscal dos servicos
prestados, com a discriminagdo da metragem cubica transportada, devendo a
Administracao observar a compatibilidade com o preco médio praticado no mercado.

§ 2° Consideram-se como mobiliario e bagagem os objetos que constituirem
os moveis residenciais e os bens de uso particular do magistrado ou do servidor e de seus
dependentes.

§ 3° No transporte de mobiliario e de bagagem sera observado o limite de
12m?* ou 4.500kg por adulto, limitado a dois, acrescidos de 3m?* ou 900kg por dependente
adicional.

§ 4° Os pedidos de ressarcimento de despesas efetuadas com transporte
pessoal do magistrado ou servidor e de seus dependentes, assim como de mobiliario,
bagagem e automével deverao ser encaminhados a Administracao no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a contar do término da viagem, acompanhados dos comprovantes das
despesas, tais como bilhetes, notas fiscais, cupons fiscais e recibos. (Redacio dada pela
Resolucao CSJT n® 294, de 21 de maio de 2021)

Art. 9° A ajuda de custo sera restituida e as despesas realizadas com
transporte, inclusive de mobiliario, bagagem e automoével, deverdo ser ressarcidas a
Administra¢ao:

I - integralmente:

a) quando, injustificadamente, nio ocorrer o deslocamento do titular do
direito para a nova localidade no prazo de 30 (trinta) dias e, em qualquer hipotese, for
ultrapassado o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagio do ato que
determinar o deslocamento.

b) quando, antes de decorridos 3(trés) meses do deslocamento, o
magistrado ou servidor pedir exoneragao, aposentar-se ou regressar a localidade de origem,
exceto na hipétese em que tais eventos decorram de doenga comprovada mediante pericia
médica oficial, propria ou de dependente;

¢) quando ocorrer abandono de servigo.

II - proporcionalmente, observados os prazos do inciso 1, alinea a, quando
nao ocorrer o deslocamento de qualquer dependente do magistrado ou servidor, cuja
desconsideragao, para efeito de calculo da parcela, resultar na minoragao do valor devido.

Paragrafo unico. As restitui¢oes previstas neste artigo serdo efetivadas na
forma estabelecida no artigo 46 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.



Art. 10. A familia do magistrado ou servidor que falecer na nova sede ficam
assegurados ajuda de custo e transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de
um ano contado do ébito.

Art. 11. Sera devida ajuda de custo em decorréncia do retorno para a
localidade de origem do servidor sem vinculo com a Administracio que, de oficio, for
exonerado do cargo em comissao, desde que comprovado o deslocamento.

Paragrafo unico. A previsio constante do caput desse artigo aplica-se
também ao servidor cedido para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢ao comissionada
cuja exoneragdo ou dispensa de oficio implique em retorno a localidade anterior.

Art. 12. O magistrado ou servidor podera renunciar, de forma expressa,
irrevogavel e irretratavel, ao recebimento de ajuda de custo.

Paragrafo dnico. A rendncia devera ser comunicada a Administragdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias consecutivos, contados da ciéncia, pelo interessado, do ato
que formaliza o deslocamento.

Art. 13. As despesas de que trata esta Resolugao dependerdo de empenho
prévio, observado o limite de recursos or¢amentarios proprios.

Art. 14. Fica revogado o art. 14 da Resolucdo n® 21, de 23 de maio de 2006,
do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

Art. 15. Os Tribunais Regionais do Trabalho procederao a adequacao de
suas normas internas ao disposto nesta Resolu¢ao no prazo de 60 dias contados da data de
publica¢ao desta Resolugao.

Art. 16. Esta Resolu¢io entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 31 de agosto de 2012.

Ministro JOAO ORESTE DALAZEN
Presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho

Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Eletronico da Justica do Trabalho.



