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Questao Submetida a Julgamento: Para o reconhecimento da estabilidade
proviséria em decorréncia de doenga ocupacional, prevista no artigo 118 da Lei
n°® 8.213/1991, é necessario que o empregado tenha sido afastado por mais de
quinze dias das atividades laborais ou percebido auxilio-doenca acidentario?

Tese Firmada: Para fins de garantia proviséria de emprego prevista no artigo
118 da Lei n® 8.213/1991, ndo é necessario o afastamento por periodo superior
a 15 (quinze) dias ou a percepcdo de auxilio-doenca acidentario, desde que
reconhecido, apd6s a cessacao do contrato de trabalho, o nexo causal ou
concausal entre a doenca ocupacional e as atividades desempenhadas no curso
da relacdo de emprego.

Situacao do Tema: Mérito Julgado.

Assunto: Estabilidade Proviséria (13426); Auxilio-Doenca Acidentario (7757);
Auxilio por Incapacidade Temporaria (6101).

Referéncia Legislativa: Art. 5°, V e X, da CF, art. 118 da Lei n® 8.213/1991, art.
20, Il, da Lein® 8.213/91e arts. 186 e 927 do CC.

Data da Afetacao do Recurso ao Rito dos Repetitivos: 25/04/2025
Relator: Ministro Aloysio Silva Corréa da Veiga.

Orgao Julgador: Tribunal Pleno.

Corre-junto:

Classe Processual: RR (1008).

Data do Julgamento do Tema: 25/04/2025

Data de Publicacao do Acérdao:

Data do Transito em Julgado:
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